
Rijeka, prosinac 2025 

Udruga za razvoj civilnog društva SMART 

PLAN RADA I FINANCIJSKI 
PLAN ZA 2026. GODINU 



Planirani projekti u 2026.  
 Projekt Izvori financiranja Status u 

projektu 
Status Iznos financiranja 

(godišnji) 

Regionalni razvoj Nacionalna zaklada Nositelj 
Odobren 

(do 31.12.2029.) 
40.000,00 EUR 

Regionalni volonterski 
centar 

MDOMSP Nositelj 
Odobren 

(do 31.04.2027) 
34.600,00 EUR 

SLIPstream Erasmus+ Partner 
Odobren 

(do 31.01.2026.) 
27.500,00 EUR 

CFC Croatia 
Iceland, Liechtenstein 

and Norway grants 
Partner 

Odobren (do 
31.12.2029.) 

60.000,00 EUR 

Aktivno starenje ESF Partner Poslan 15.000,00 EUR 

SINERGIJA 
Švicarsko-hrvatski 
program suradnje 

Nositelj Poslan 90.000,00 EUR 

Core Programmatic 
Support Grants 2026 

European fund for 
Balkans 

Nositelj Poslan 20.000,00 EUR 

Regionalni volonterski 
centar 

Švicarsko-hrvatski 
program suradnje 

Nositelj U pripremi do 85.000,00 EUR 

Regionalni volonterski 
centar 

Grad Rijeka Nositelj U pripremi 6.000,00 EUR 

Regionalni volonterski 
centar 

PGŽ Nositelj U pripremi 2.000 EUR 



Financijski plan za 2026. godinu 

Plan prihoda i rashoda 

Plan zaduživanja i otplata 

Obrazloženja financijskog plana 
 



Plan prihoda i rashoda 

  POZICIJA IZVRŠENJE 2025 PLAN 2026 

3 PRIHODI € € 

31 Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga 30.000,00 30.000,00 

32 Prihodi od članarina i članskih doprinosa 0,00 0,00 

33 Prihodi po posebnih propisima 0,00 0,00 

34 Prihodi od imovine 0,00 0,00 

35 Prihodi od donacija 130.000,00 200.000,00 

36 Ostali prihodi 0,00 0,00 

37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 0,00 0,00 

4 RASHODI € € 

41 Rashodi za radnike 85.700,00 159.700,00 

42 Materijalni rashodi 53.000,00 60.000,00 

43 Rashodi amortizacije 500,00 500,00 

44 Financijski rashodi 500,00 500,00 

45 Donacije 0,00 0,00 

46 Ostali rashodi 0,00 0,00 

47 Rashodi vezani uz finaciranje povezanih neprofitnih organizacija 300,00 300,00 

  UKUPNO PRIHODI 160.000,00 230.000,00 

  UKUPNO RASHODI 140.000,00 221.000,00 

  VIŠAK/MANJAK PRIHODA RAZDOBLJA 20.000,00 9,000,00 

  PRENESENI VIŠAK/MANJAK IZ PRETHODNIH GODINA 20.000,00 40.000,00 

  OSTATAK VIŠKA/MANJKA ZA PRIJENOS U NAREDNU GODINU 40.000,00 49.000,00 



Plan zaduživanja i otplata za 
2026. godinu 

 Udruga se tijekom 2026. godine neće 
dugoročno zaduživati. 

 Udruga se može jednokratno kratkoročno 
zadužiti tijekom 2026. godine najviše do 
15.000,00 eur. 

 Udruga može tijekom 2026. godine 
odobravati jednokratne pozajmice najviše do 
5.000,00 eur. 

 



Obrazloženje financijskog plana 
PRIHODI 

31 Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga 

- SMART će i nadalje u skladu s raspoloživim resursima pružati usluge edukacije, evaluacije, strateškog planiranja i facilitacije. Planirani 
prihodi u 2026. godini će iznositi oko 30.000,00 eura. 

32 Prihodi od članarina i članskih doprinosa 

- ne planira se prikupljanje/naplata članarine 

33 Prihodi po posebnih propisima 

- ne očekuju se prihodi po posebnim propisima 

34 Prihodi od imovine 

- ne očekuju se prihodi od imovine 

35 Prihodi od donacija 

- tijekom 2026 godine očekuju se sljedeći prihodi od donacija: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 40.000,00 eura; Ministarstvo za 
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 34.600,00 eura; SLIPstream projekt 400,00 EUR; te se on novoobjevljenih natječaja u 2026 
očekuje 120.000,00 eura (Švicarsko-hrvatski program suradnje, European fund for Balkans, Grad Rijeka i PGŽ) 

36 Ostali prihodi 

- ne očekuju se ostali prihodi 

37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 

- ne očekuju se prihodi od povezanih organizacija 



Obrazloženje financijskog plana 
RASHODI 

41 Rashodi za radnike 

- obuhvaćaju rashode po osnovi plaće u neto iznosu, porez na dohodak i prirez, te doprinose iz i na plaću u iznosu 160.000,00.eura Udruga će 
prva tri mjeseca imati 6 zaposlenih osoba (jedna na porodiljnom dopustu, četiri na 75% radnoh vremena i jedna na 50%) – Od prvog travnja 
planira se ukupno 6 zaposlenih (jedna na porodiljnom dopustu i 5 na puno radno vrijeme). 

42 Materijalni rashodi 

-  obuhvaćaju troškove naknada radnicima (službena putovanja, prijevoz) u iznosu 8.000,00 eura, naknade ostalim osobama izvan radnog 
odnosa u iznosu 16.000,00 eura, rashode za usluge (telefon, najamnine, održavanje, intelektualne usluge) u iznosu 30.000,00 eura, materijal 
i energiju u iznosu 5.000,00 eur te ostale materijalne rashode (premije osiguranja, članarine, kotizacije i reprezentaciju) u iznosu 1.000,00 
eur  

43 Rashodi amortizacije 

- obuhvaća troškove amortizacije u iznosu 500,00 eura koja se odnosi na raznu dugotrajnu materijalnu imovinu koju udruga posjeduje 

44 Financijski rashodi 

- obuhvaćaju rashode za bankarske usluge i usluge platnog prometa u iznosu 500,00 keora 

45 Donacije 

- udruga neće imati troškove vezane za donacije 

46 Ostali rashodi 

-udruga neće imati ostale rashode 

47 Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 

- Obuhvaćaju rashode za redovno poslovanje NAŠE ZAKLADE 


